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chilenos plantean sus retos a 2030

Mds de 800 abogados de distintas partes de Latinoamérica, entre ellos mds de 100 chile-
nos, se encuentran esta semana en Lima, Peru, participando en el foro anual organizado
por la International Bar Association (IBA).

El encuentro denominado Conferencia Bienal del Foro Regional Latincamericano de la
IBA: El camino hacia 2030 en América Latina, analizard diversos temas como las prin-
cipales tendencias en fusiones y adquisiciones, con especial enfoque en private equity y
venture capital; transicién er ica e inf tura; ¢ e y los cambios regula-
torios en un entorno de constante incertidumbre politica.

La apertura del encuentro (este miércoles) estuvo a cargo del presidente de la IBA y socio
de Carey, Jaime Carey, quien enfatizo que “en tiempos dificiles y de creciente polari-
zacion, es fundamental defender el Estado de Derecho, la independencia judicial y la
juridica. La incerti legal en América Latina representa un reto para la
profesién, pero debemos mirar al future con optimisma”, dijo.
En este articulo, destacados abogados locales que participan del encuentro plantearon
sus prioridades para los préximos cinco afios. Una colaboracién de Anita Encina y
Francisca Dominguez, desde Lima.

Alessandri Abogados, una mayor
eficiencia de [a mano de la 1A

El socio de Alessandri Abogados, Felipe  dreas mas cotiza-

Cousifo, senaldé que como estudio pro-  das serdn litigios

yectan que en los proximos afios habrd  y arbitrajes, en

un aumento en la carga de trabajo, particular en la

impulsado por la creciente complejidad  industria inmobi-

regulatoria en dreas clave -como cum~-  liaria; compliance

plimiento, tecnologia y proteccidn de y regulacion; ciberseguridad y protec-
datos-, lo que traerd mayores desafios  cion de datos personales; y fusiones y
legales para sus clientes. adquisiciones.

En concreto, el abogado recalcé que la
demanda por servicios legales especia-
lizados continuara en ascenso, y que las

Barros Errazuriz, la importancia de la
capacidad de adaptacion a los cambios

Para la socia de Barros Errazuriz, Maria
Fernanda Espinesa, los desaffos que
tendran que afrontar en el futuro estin
ligados a la capacidad de adaptacién a
los cambios en la industria legal. Por
ejemplo, la abogada destacd la nece-
sidad de implementar herramientas
tecnoldgicas que optimicen la eficiencia
del trabajo y garanticen la seguridad

y privacidad de la informacion de clien-
tes.

Ademds, “es crucial destacar la impor-

La clave segun Barros Silva

Varela 6 Vigil: talento joveny

herramientas innovadoras

En este escenario, Cousifio enfatizé que
“la automatizacién y la IA ofrecen opor-
tunidades para mejorar la eficiencia”.

tancia de diferen-
ciarnes y ofrecer
un valor agregado
a dientes en un
mercado cada vez
mas competitivo".
Finalmente, Espi-
nosa abordd el desafio de la captacién
y retencién de talento, especialmente
considerando las nuevas expectativas
y necesidades de las generaciones mds
jévenes.

De acd al 2030, el estudio Barros Silva 16 el abogado.

Varela & Vigil quiere seguir desa- Asimismo, Vigil co-

fiando al mercado legal chileno, “sin mentd que invertir

duda uno de los mds competitivos de en talento joven y

América Latina". Con este objetivoen  en herramientas

mente, el socio Jorge Vigil recalcé que  innovadoras serd clave, ya que les
como firma buscaran crecer en tama-  permitira fortalecer su capacidad de

fio y posicionamiento, tanto a nivel
nacional como regional. “Las oportu-

asesorar en transacciones complejas
y regulaciones emergentes, especial-

nidades estin en todas las dreas, pero  mente en Chile, también acom-
creemos que nuestra capacidad en paniando a sus clientes en América
M&A serd un driver importante”, sefia- Latina y el mundo.
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Bofill Mir Abogados y expansion de
nuevas areas como un motor clave

En los dltimos tres anos, Bofill Mir
Abogados ha crecido un 30% anual, lo
que el estudio cataloga como un total
desafio. En este contexto, la socia de la
firma, Ana Maria Yuri, asegurd que el
plan estratégico actual es crecer soste-
nidamente en los proximos afios.

“La expansion de nuevas dreas -medio
ambiente, energia, life sciences, com-
pliance, datos y tecnologias-, es un
motor clave de crecimiento. Potenciare~

Cariola y la relevancia de la
visibilizacion del talento

La mayor oportunidad que ve Cariola de
acd al 2030 tiene que ver con la visibi-
lizacion del “gran talento que tenemos,
¥ que vemos como nuestro principal ac-
tivo", ademas de continuar potenciando
lac cién entre sus distil dreas
de especialidad, lo que realmente da
valor agregado al ejercicio de nuestra
préctica profesional”, detalld la socia del
estudio, Andrea Saffie.

La experta explicé que el principal de-

Carey: fortalecer el rol de
asesor esfrategico

Para Jaime Carey existen desafios de
distinta indole, y la mayoria son trans-
versales a todas las jurisdicciones, por
ejemplo, “la incertidumbre juridica, que
dificulta la asesorfa debido a interpre-
taciones cambiantes de las normas y a
Ia demora en la resolucién de conflictos
en los tribunales”. Pero, a su juicio, este
escenario también genera oportunidades
para fortalecer el rol y posicionamiento
como asesores estratégicos, ofreciendo

Fischer y Cia busca crecer sin

perder [a cultura

La socia de Fischer y Cia, Isabel Espinoza
sefiald que el plan a 2030 del estudio es
continuar creciendo sin perder la cultura
organizacional, ademds de consolidar
nuevas areas de practica, junto con
retener y captar el mejor talento.

La experta destacd el salto que ha
tenido la firma desde que partieron en
2021, donde ademds han sumado otras
disciplinas como la inmobiliaria, judicial
y laboral, ademads de consolidar el rea

Grupo Evans ve gran potencial en

infraestructura digital

Se trata de una firma especialista de
energia, territorio e infraestructura

que cuenta con 45 profesionales, de

los cuales 15 son ingenieros, parte del
spin-off Enlace Ingenieria, que los apoya
en asesorias técnicas en relacion a la
ingenieria de las concesiones eléctricas.
Justamente esta estructura es la que so-
portara el crecimiento del Grupo Evans.,
que ve un gran potencial en la infraes-
tructura digital.

mos estos sectores |
estratégicos, que
lideran la innova-
cion, fortalecen y
complementan de
manera esencial
el desarrollo de M&A y Corporativo”, En
paralelo, buscardn impl ar cam-
bios corporativos para ser mds agiles

y responder con mayor precisién a los
desafios actuales de sus clientes.

safio que tendrin
que enfrentar
como firma es en-
tregar la confianza
a los inversionis-
tas extranjeros,
para que asf pueden seguir confiando
en Chile como plataforma de inversion,
atrayendo capitales y aportando al cre-
cimiento del pais, “saliendo del 2% que
se proyecta actualmente”.

soluciones que
mitiguen los ries-
gos regulatorios y
entregando certeza
a inversionistas.
Sobre nuevas dreas
para incorporar o fortalecer mencio-
n6 ciberseguridad y la regulacidn de
inteligencia artificial (1A), que estdn
adquiriendo relevancia, lo que exige la
formacién de equipos espedializados.

tributaria.

Sobre lo que viene,
dijo que miran

con atencion el
desarrollo de la

1A, ya que puede
ser muy (til para extraer y sistematizar
informacion, pero —advierte- en ningdn
caso “reemplaza la labor de firmas que
apuesten por un servicio mds personali-
zado y sofisticado como la nuestra”.

-
"

De hecho, la firma
Se ve en 2030
COmo un actor
relevante en el
desarrollo de pro-
yectos de ener-
gia renovable asociados a data centers.
¥, segin dijo uno de sus socios, José
Miguel Herndndez, ven muche potencial
también “en desarrollos de desalacién y
acueductos”.

Guerrero Dhvos fortalecera area de M&A
ante reactivacion del mercado

“Queremos seguir creciendo y consoli-
dandonos, especialmente fortaleciendo
nuestra drea de M&A, aprovechando la
reactivacion de ese mercado”, dijo el
socio del estudio, César Galvez.

Por otro lado, enfatizd que “la evolu-
cidn del mercado exige diversificacion y
especializacidn en dreas clave como fin-
tech, venture capital, compliance, baterfas,
litio, hidrégeno verde y data centers”,
todas materias que ya ven y podrian

Morales & Besa ve oporfumidades en
nuevas areas junto con la mineria

Morales & Besa ve oportunidades en
dreas nuevas, como T1 y proteccidn de
datos, y en compliance, especialmente
en temas de investigaciones internas.
Ademas de disciplinas tradiciona-

les como financiamiento y M&A, que
seguirdn muy activas. “En materia de
infraestructura habrd mucha actividad
-mejoramiento de carreteras, plantas
de desalinizacion, almacenamiento y
nuevas fuentes de energia-, y veremos

NLD Abogados: Mas disciplinas

de apoyo a los MGA

Segun detalld el socio de NLD Aboga-
dos, Paulo Larrain, la firma especialista
en fusiones y adquisiciones proyecta su
crecimiento de acuerdo a los requeri-
mientos de cada transaccién.
“Planificamos crecer segiin las especia-
lidades actuales que esas transacciones
suelen requerir —derecho corporativo,
financiamiento, resolucion de con-
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profundizar.
También desta-
6 dentro de los
focos de la firma
para los proximos
afios un mayor
impulso al liderazgo femenino tanto a
nivel interno como externo, a través del
programa denominado Legal Advice for
Women (LAW), impulsado por abogadas
de la oficina.

mucho requeri-
miento de asesoria
en las dreas mine-
ras, de proyectos
y finandamiento”, |
enumerd la socia
administradera, Macarena Laso.
La experta también menciond entre las
prioridades del estudio para los proxi-
mos afios, el fomento de la paridad y la
diversidad.

4

dmbitos regula-
torios especificos
fuera de M&A. Por
ejemplo, el com-
pliance en derecho
ambiental y ener-
gias renovables, la
estructuracion de M&A en un contexto
cada vez mas hiper digital, regulaciones

flictos, temas laborales, compliance-.
(A futuro) Se requerira asesoria en

Palma Abogados apuesta por nuevas

areas y el sur de Chile

*Wemos arios llenos de oportunidades y
desafios. Esperamos un pronto cambio en
el ciclo econdmico, que refuerce la nece-
sidad de servicios legales en tradicionales
dreas de expertise, de indole financiera,
laboral, tributario, judicial y arbitraje”,
adelantd el socio del estudio, Juan Eduar-
do Palma.

Sobre el plan de negocios a 2030 de la ofi-
cina, destacd dreas como Palma Tech, que
tiene relacion con el desarrollo tecnolo-

PPU va por mas areas de practica,
refencion del talento y foco en IA

“Nos trazamos metas para reforzar
dreas y desarrollar nuevas practicas vin-
culadas a sectores de la economia donde
vemos patencial”, asi es como la socia
de PPU, Constanza Rodriguez describio
el trabajo interno que realiza la firma
para delinear el futuro.

La idea, dijo, es crecer controladamente y
con metas claras en términos de produc-
tividad y rentabilidad. Asimismo, afiadio
que otro punto importante continuard

de crip das y blockchain, etc.",
apuntd el abogado.

gico, proteccion de
datos, inteligencia
artificial, empren-
dimiento y veniure
capital y, Palma
Sur, que atiende
fuertes focos de innovacién empresarial
generdndose en el sur de Chile. Ademds,
reveld que proximamente sumardn nuevas
disciplinas a su dmbito de accién: regula-
toria, libre competencia y compliance.

siendo la gestion
interna desde dos
perspectivas: la
atraccion y reten-
cion de talento para
asegurar el recam-
bio generacional,
asi como una mayor inversion en tec-
nologia y seguridad con foco en 1A “para
optimizar procesos, mejorar eficiencia y
ofrecer servicios innovadores”, destacd.




