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Litio: el nuevo sueldo de

Chile

or fin el Gobierno anunciard la esperada politica nacional del
Litio y dird como busca aprovechar este mineral, que es clave en
la transicién hacia energias renovables y que se ha transforma-
do en la principal fuente de ingresos del Estado, con aportes al
Fisco que en 2022 superaron los USS 5.000 MM, més que duplicando
los aportes de Codelco. El nuevo sueldo de Chile.
Al parecer, la idea de la Empresa Nacional del Litio perderia fuerza
y se apostaria més por Codelco y Enami como principales promoto-
res de contratos, ejecutados por empresas privadas a través de algin
tipo de asociacion piblico-privada, que ojala resulte tan exitosa
como nuestro conocido sistema de concesiones de obras piblicas.
Partir de cero con una nueva empresa piblica podria tomar mu-
cho tiempo y errores de aprendizaje. Empresas establecidas como
Codelco y Enami, en cambio, podrén aprovechar sus capacidades
instaladas para licitar contratos y llegar a acuerdos competitivos con
compafias especializadas en la explotacion del llamado oro blanco.
Aun asi es necesario entender que las empresas piiblicas estan
expuestas a conocidos problemas: sobredotacion, lentitud, politiza-
cion y corrupcion, debido a que en ellas no es natural la alineacion de
intereses entre el propietario (el Estado) y sus principales directivos
(problemas de agencia), no existe el temor a la quiebra, la responsa-
bilidad por decisiones erradas no siempre es clara, y muchas veces ni
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compitiendo con las privadas tal vez hubiera contribuido a dar mayor
credibilidad al sistema). Y si bien es dificil, no es imposible legislar
para mitigar los riesgos a los que estén expuestas esas empresas.

Por ello la OCDE ha publicado una serie de recomendaciones para
que las empresas del Estado tengan un buen gobierno corporati-
vo, alejado de las presiones politicas y capaz de tomar decisiones
transparentes. Entre estas recomendaciones esta que haya directores
independientes (doble independencia: del Estado y del gobierno
de turno), que sus ejecutivos no cambien con cada eleccion (como
desgraciadamente ocurre en varias empresas piiblicas chilenas,
incluyendo a Codelco) y que sean evaluados de acuerdo a criterios
claros y predefinidos.

Lo 6ptimo es que el objetivo de estas empresas sea el de aumen-
tar el valor para sus accionistas, todos los chilenos, y que dejen
legitimos objetivos de politica pblica: como seria la formacion de
clusters, encadenamientos productivos y otros, a otros organismos
del Estado, como Corfo.

La mesa estd servida para que Chile pueda acordar una politica
nacional del litio que cuente con un amplio respaldo ciudadano y
que logre los objetivos de eficiencia, transparencia, productividad y
cuidado por el medio ambiente que nuestro pais requiere.




